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Economist principal
Societatea de Servicii Hidroenergetice ,Hidroserv S.A."

Strada Constantin Nacu, Nr.3, 020995, Sector 2, Bucuresti,

web: www.hidroserv.ro, e-mail: office@hidroserv.ro

» Analize economice complexe initiate de Directorul Economic.

= Evidenta si urmarirea datoriilor fata de bugetul statului, bugetele locale, furnizori, salariati.

= Intocmirea situatiilor financiare semestriale si anuale.(Raportul Administratorilor, Politici contabile,
Note explicative)

* Intocmirea situatiei lunare de venituri si cheltuieli in concordanta cu balantele lunare.

* Centralizarea declaratiilor lunare 300 si 394, verificarea jurnalelor de vanzari si cumparari din cele 7
Sectii Hidroserv.

» Efectuarea si evidenta compensarilor S.S.H. Hidroserv S.A. —S.PE.EH. Hidroelectrica S.A..

= Intocmirea adreselor catre actionarul unic S.PE.E.H. Hidroelectrica, intocmirea notelor informative
catre Consiliul de Administratie al S.S.H. Hidroserv S.A..

* Atributii de control managerial intern in cadrul Sectiilor S.S.H. Hidroserv S.A.

* Intocmirea procedurilor aferente Controlului Financiar Preventiv

= Viza C.F.P. S.S.H. Hidroserv S.A.

Sectorul: Hidroenergetic — Productia, transportul si distributia energiei electrice

Director General
C.N.LE.P. Larex — Centrul National pentru Incercarea si Expertizarea Produselor Larex

Soseaua Vitan Barzesti, Nr.11B

web: www.larex.ro, e-mail: office@olimpia.ro

= Stabilirea obiectivelor de dezvoltare ale C.N.L.E.P. Larex, in concordanta cu strategia elaborata de
AN.P.C.

= Elaborarea bugetului, analiza propunerilor inaintate, operarea corectilor necesare si aprobarea
bugetul final/ Urmarirea realizarii bugetului.

* Monitorizarea pietii si identificarea tendintelor de dezvoltare.

= Identificarea si atragerea resursele necesare pentru implementarea noilor idei de dezvoltare ale
C.N.LE.P. Larex.

* Participarea la intalnii de afaceri cu fumizor, clienti, organisme financiare si institutii
guvemamentale din tara si din strainatate.

= Stabilirea obiectivelor sefilor de compartiment din subordine, termenele-limita si modalitatile de
masurare a gradului de realizare a obiectivelor

* Organizarea activitarii cu respectarea legislatiei specifice:
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2013-2014

2013~2014

H.G. nr. 700/2012 privind organizarea si functionarea Autoritati Nationale pentru Protectia
Consumatorilor, cu modificarile ulterioare; .

H.G. nr. 625/1999 privind reorganizarea si functionarea Centrului National pentru Incercarea si
Expertizarea Produselor ,LAREX?, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata (1), cu modificarile ulterioare:

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice;

O.G. nr. 21/1992 privind protectia consumatorilor, republicatd (12), cu modificérile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

Legea nr. 82/1991 — Legea contabilititji, republicaté (r4), cu modificarile si completérile ulterioare;
Legea nr. 245/2004 privind securitatea generald a produselor, republicata (r1);

H.G. nr. 106/2002 privind efichetarea alimentelor, cu modificarile si completérile ultericare;

Legea nr. 178/2000 privind produselor cosmetice, republicata (r2);

Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr, 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institufiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile
ulterioare; Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr, 522/2003 pentru aprobarea Normelor
metodologice generale, referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 841/1995 privind procedurile de transmitere fara plata si de valorificare a
bunurilor apartinand institutiilor publice, cu modificarile ulterioare:

Hotararea Guvemului nr. 1860/2006 privind drepturile si obligatile personalului autoritatilor si
institutiilor publice pe perioada delegarii si detasarii in alta localitate, precum si in cazul deplasarii, Tn
cadrul localitétii, in interesul de serviciu, cu modificarile si completarile ulterioare.

Sectorul: Expertizarea si Certificarea Produselor/Autoritatea Nationala pentru Protectia
Consumatorului

Director General Adjunct
Clubul Sportiv Olimpia Bucuresti
Soseaua Vitan Barzesti, Nr.11B

web: www.csolimpia.ro, e-mail: office@csolimpia.ro

» Cordonarea tuturor sectiilor sportive din cadrul Clubului Sportiv.

= Sedinte tematice cu antrenorii Clubului in vederea dezvoltarii performantelor sportivilor.
* Intocmirea si Urmarirea calendarului competitiilor sportive.

= Coordonarea activitatii de promovare, refatii cu publicul si solutionarea reclamatiitor.

Sectorul: Tineret si Sport/Ministerul Tineretului si Sportului

Consilier Parlamentar/Functionar Public Parlamentar

Palatul Parlamentului — Senatul Romaniei
Strada lzvor nr.2-4, Bucuresti

web: www.senat.ro,

» Cunoasterea si aplicarea reglementarilor Legii 7/2006 privind statutul functionaruluin public
parlamentar,

* Respectarea Regulameniului Senatului Romaniei si al regulamentului activitatilor comune ale
Camerei Depuiatilor si Senat.

= Intocmirea prolectului Crdinei de zi al sedintelor plenului Senatului.

* Intocmirea raportului de activitate saptamanal al Grupului Parlamentar.

* Intocmirea propunerilor de inintiative legislative.

» Suport in vederea intocmirii interpelarilor parlamentarilor Grupului.

» Asislenta in cursul dezbaterii proiectefor de lege sau a propunerilor legislative inscrise pe ordinea de
Fil

= Informarea Liderului de grup cu privire la stadiut dezbaterii si avizarii proiectelor de lege.

= Activitali administrative in cadrul Grupului Parlamentar.

Sectorul: Parlamentul Romaniei
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Consultant — Expert in managementul informatiilor

UMP — MAKIS/CESAR

Unitatea de Management a Proiectelor ,Modemizarea Sistemului de Informare si Cunoagtere in

Agriculturd” si "Completarea Sprijinului  Financiar acordat de Uniunea Europeand pentru

Restructurarea Agriculturii in Romania” din cadrul Ministerului Agriculturii si Dezvoltdrii Rurale (MADR)

Strada George Calinescu, nr. 13, Sector 1, Bucuresti

* Monitorizarea si evaluarea progresului implementarii Proiectului MAKIS/CESAR, identificarea
posibilelor deviafii de la planul proiectului, stabilirea rapoartelor de evaluare si post-evaluare cu
privire la rezultatele Proiectului MAKIS/CESAR.

Sectorul: Agricultura/Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
Economist Sef

Agriteam Expert S.R.L.

Strada Segarcea nr. 7, Sector 8, Bucuresti

Web: www.agriteam.ro, e-mail: office@agriteam.ro

Proiect finantat de Banca Mondiala

- Crearea si implementarea sistemului de calitate si siguranta alimentelor specific fermelor

comerciale de vaci de lapte din Romania -

» Situatii economice — finannciare pe parcursul proiectului.

= Intocmirea rapoartelor aferente aclivitatii de achizitii i activitatii financiare la solicitarea superiorilor
ierarhici.

* Urmarirea contributiei beneficiarului in concordanta cu bugetul aprobat in cadrul proiectului,

= Elaborare studii cote de lapte.

= Contabilitate primara.

Sectorul: Agricultura
Consultant parlamentar/Colaborator

Palatul Parlamentului -~ Camera Deputatilor
Strada {zvor nr.2-4, Bucuresti

web: www.senat.ro,

= Activitati specifice la cabinetul parlamentar,
» Activitati administrative.

Sectorul: Parlamentul Romaniei

Economist — Cabinet Vicepresedinte operatiuni si dezvoltare
LaDORNA Group / LACTALIS Romania - august 2008

Strada lon Slatineanu, nr.20 Sector 1 Bucuresti 010602

= operatiuni si dezvoltare;

» asistenta in coordonarea proiectelor de extindere si investitii

= asistenta in coordonarea proiectului national “‘EUROFERME";

» asistenta in coordonarea activitatilor de logistica si comercial;

Sectorul: Industrie Alimentara — lider in industria produselor lactate din Romania

Director de vanzari

CREDIT INFO Group

Strada Chiscani, nr. 25-27, Sector 1, Bucuresti

Web: www.creditinfo.ro. E-mail: office@creditinfo.ro

* Pregatirea si conducerea intalnirilor de afaceri cu manageri din cadrul companiilor existente deja ca
si clienti, dar si cu potentiali clienti;

» Creearea si dezvoltarea noilor oportunitati de afaceri dintr-un segment sau regiune desemnata:

* Intelegerea clara a cerintelor de afaceri ale clientilor;

» Pregatirea si implementarea planurilor si strategiilor de vanzare pentru a converti perspectivele in
clienti;

» Fumizarea informatiilor de afaceri (companii si persoane fizice)

* Solutii de management al riscului si solutii pentru toate domeniile de activitate

» Corespondent si distribuitor exclusiv pentru produsele si serviciile Dun&Bradstreet in Romania.
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2015-2019

2007 - 2009

2003 - 2007

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

Engleza

Franceza

Competente de comunicare

Sectorul: Financiar/Bancar Distribuitor si corespondent Dun & Bradstrest (D&B)

Administrator
ANA MANAGEMENT COMPANY S.R.L.

» Administarea/organizarea societatii comerciale in conformitate cu l.egea Societatilor Comerciale.
Sectorul: Alimentar — Societate Comerciala

Licenta L
Universitatea Ecologica din Bucuresti
Facultatea de Drept

» Drept Civil

= Drept constitutional si institutii politice

» Logica Juridica

Masterat: Control Financiar Fiscal
Universitatea Romano Americana

Control Financiar Fiscal

= Finante publice

= Control financiar fiscal

= Fscalitate si evaziune fiscala
Licenta — Economist

Universitatea Romano Americana

Relatii comerciale si financiar - bancare interne si internationale

= Afaceri internationale

« Finante si banci

» Contabilitate si informatica de gestiune
* Dreptul societatilor comerciale

Limba Romana

INTELEGERE VORBIRE i SCRIERE
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» Abilitati de comunicare scrisé i orald si interpersonala formate in cariera si prin participarea la
conferinte de specialitate;
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Competente  » Competente manageriale dobandite in cursul carierei, ca urmare a ocuparii unor functii de
organizationale/manageriale conducere

* Promptitudine, consecventa si acuratete in organizarea si planificarea muncii; capacitate de analiza
si stabilire a modalitatilor si termenelor de realizare a obiectivelor:

= Corectitudine si rapiditate in luarea deciziilor in situatii normale sau speciale;

« Consecventd in verificarea calitatii indeplinirii obiectivelor stabilite si capacitate de a utiliza rezultatele
controluiui pentru imbunétatirea activitatilor;

* Realizarea unui climat de muncé optim prin motivarea subordonatilor, conducere prin exemplu si
prin asumarea responsabilititii pentru efectele actiunilor proprii sau ale structurii coordonate;

= Stimularea inifiativelor si promovarea unei atitudini proactive Tn cadrul colectivului coordonat;

= Promovarea unei colabordri interinstitutionale eficiente

Competente dobandite laloculde = 0 buna cunoastere a proceselor de control al calitatii
munca - perfectionare in domeniul economic.
* Utilizarea metodelor si tehnicilor moderne de management in scopul inovarii activitatii;
= Utilizator SAP (MM/FI)

Competente informatice = o buna cunoastere a instrumentelor Microsoft Office
» Utilizator E.R.P. S.AP. (MM/FIJAM)

Permis de conducere ~ Categoria B

INFORMATII SUPLIMENTARE —

* Diplome obtinute prin participarea Ia cursuri sau programe de specializare.
- Participare la seminariife Scolii Europene ,Ovidiu Sinca”:
- Certificat de absolvire curs contabilitate primara:

- Certificat de absolvire a programului de calificare profesionala a intermediarilor in asigurari
persoane fizice. — Institutul de Studii Financiare;

Veronica Scare
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